
Artículo 58º. Jubilación 

A) Compensación económica 

vitalicia 

Las partes acuerdan que la 

regulación de este apartado en su 

redacción literal conforme al 

Convenio Colectivo 2000-2003, 

Boletín Oficial del Estado de 21 de 

Marzo de 2001, queda en suspenso 

hasta tanto el ordenamiento jurídico 

posibilite, nuevamente, que el 
CONVENIO COLECTIVO 2004-2007 

- -51 

Convenio Colectivo pueda 

establecer en condiciones 

homogéneas a las referidas, que “a 

partir de la fecha en que el 

empleado cumpla los 65 años de 

edad pueda optar por la jubilación o 

ser esta decidida por la Empresa”. 

Una vez que tal modificación 

normativa tenga lugar, la Comisión 

Mixta de Interpretación del 

Convenio procederá , a través del 

correspondiente acuerdo de 

administración de Convenio, a la 

actualización y adecuación del 

presente artículo en función de lo 

establecido en el párrafo anterior, 

solicitando al efecto su publicación 

en el Boletín Oficial del Estado-. 

B) Compensación económica por 

jubilación a los sesenta y cinco años 

1. Si la jubilación se solicitara 

por el empleado en el mes que 

cumpla los sesenta y cinco años, la 

Empresa abonará por una sola vez, 

una mensualidad por cada cinco 

años de servicio, con un máximo de 

diez mensualidades, cuyo máximo 

se alcanzará a los treinta años de 

servicio en la Empresa en que se 

jubile el empleado. Si la jubilación 



se produce después de cumplidos 

los sesenta y cinco años, la 

Empresa no abonará cantidad 

alguna, excepto, en su caso, la 

compensación establecida en la 

letra A) del presente artículo. 

2. La mensualidad que se 

contempla en el número 1 de este 

apartado B) quedará integrada por 

los siguientes conceptos que en 

cada caso se vinieran percibiendo: 

Sueldo Base de Nivel retributivo, 

Complemento por Experiencia, 

Complemento de Adaptación 

Individualizado y Plus de 

Residencia. Todo ello en la medida 

en que están contemplados y 

regulados en el presente Convenio 

y referidos al último mes en activo 

del empleado que se jubila. 

C) La regulación contenida en el 

apartado A) esta referida al sistema 

actual de cálculo de las pensiones 

de la Seguridad Social (Ley 26/1985 

de 31 de Julio), de tal forma que si 

por disposición legal se modificara 

tal sistema, se reunirá la Comisión 

Mixta y, dependiendo de los 

condicionantes que diferenciaran el 

nuevo régimen del actual se 

trasladarán los criterios económicos 

que regula el presente artículo a la 

nueva situación. 

D) En el ámbito de cada empresa, 

mediante acuerdo con la 

representación de los trabajadores, 

se podrán regular o establecer 

sistemas de previsión social, 

sustitutivos o complementarios, 

distintos de los establecidos en el 

presente artículo para la 

contingencia de jubilación. 

E) Dentro del plazo y en los 



términos regulados en la normativa 

en vigor sobre planes y fondos de 

pensiones, las empresas 

procederán a la instrumentación de 

los compromisos por jubilación 

contemplados en el presente 

artículo a través de cualquiera de 

los instrumentos previstos en la 

citada normativa. 
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